MUNICIPIO DE ARIRANHA
ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ: 45.117.116/0001-43

Rua: Dr. Oliveira Neves, 476 — Telefone:17 3576 -9200 — CEP: 15.960-000

TERMO DE FOMENTO N° 001/2022
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 003/2022

“TERMO DE FOMENTO FIRMADO COM A
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA RITA
DE CASSIA, PARA PROMOVER TRABALHOS
VOLTADOS PARA AS PESSOAS IDOSAS DO
MUNICPIO DE ARIRANHA”,

O MUNICIPIO DE ARIRANHA, inscrito no CNPJ sob o n°® 45.117.116/0001-43,
com Pag¢o Municipal situado na Rua Dr. Oliveira Neves, n° 476, Centro, nesta cidade de
Ariranha, Estado de Sao Paulo, representada neste ato por seu Prefeito Municipal,
JOAMIR ROBERTO BARBOZA, brasileiro. casado, portador do R.G. n° 14.721.970
SSP/SP, e do CPF/MF n° 084.939.748-03, residente ¢ domiciliado na Avenida Maria
Josefa Ayusso, n° 535, nesta cidade de Ariranha, Estado de Sio Paulo, e do outro lado a
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA RITA DE CASSIA, com CNPJ n.
45.117.108/0001-05, com sede na Rua Ambrésio Baldini, n°. 189, Centro, em Ariranha
- SP, CEP: 15.960-000, representada neste ato pelo seu Presidente o Sr. Vitor Aparecido
dos Reis, brasileiro, portador do RG n. 44.930.941-1, CPF n°. 382.815.028-43. residente
¢ domiciliado na cidade de Ariranha, CEP: 15.960-000, na Rua Sao José, n°. 89, Centro.
denominada para este instrumento particular simplesmente de COLABORADOR,
resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO para que 0 COLABORADOR
preste trabalho voltado no sentido de ofertar o servigo de acolhimento institucional para
pessoas idosas (abrigo), oferecendo melhor qualidade de vida para estas, decorrente do
Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico n. 003/2022, na modalidade
TERMO DE FOMENTO N.° 001/2022, observadas as normas e disposi¢des
estabelecidas, na Lei n.° 13.019/2014, Comunicado n°. 10/2017 do TCE. e demais
normas pertinentes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I.1 - O objeto do presente Termo tem por finalidade firmar parceria por interesse
publico com entidade da sociedade civil que ofereca servicos de acolhimento
institucional para pessoas idosas (abrigo), oferecendo melhor qualidade de vida para
estas. A sociedade devera dispor ainda de local fisico adequado para a parceria
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estabelecida, de acordo com as especificagdes constantes no Plano de Trabalho, em
relagdo aos quais 0 COLABORADOR se declara em condi¢des de prestar servigo, em

estrita observancia com o indicado nas especifica¢gdes do mesmo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DE REFERENCIA

2.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA repassara a0 COLABORADOR a quantia de
RS 1.712.400,00 (um milhdo setecentos e doze mil e quatrocentos reais), que serdo

desembolsadas em 12 (doze) parcelas, conforme segue abaixo:

SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA RITA DE CASSIA
PREVISAO ORCAMENTARIO PARA 2022

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ASSISTENCIA SOCIAL PARA O ANO DE 2022

IMES I REC. HUM. (5) IREC.HUM.(S)I MEDICAM. IGENER.ALIM.IOUTMATCONSI OUT SERV TERC l UTIUD.PUBL.I COMB. lossrmsml OUTRDE.SPI PARCEL. I TOTAL I
JANEIRO 72.720,00 16.680,00 3.900,00 6.500,00  1.000,00 0,00  2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 135.600,00
FEVEREIRO 72.720,00 16.680,00 3.900,00 6.500,00  1.000,00 0,00  2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 135.600,00
MARCO 72.720,00 16.680,00 3.900,00. 6.500,00  1.000,00 0,00  2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 135.600,00
ABRIL 72.720,00 16.680,00 3.900,00 6.500,00  1.000,00 0,00  2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 135.600,00
MAIO 72.720,00 16.680,00 3.900,00 6.500,00  1.000,00 0,00  2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 135.600,00
JUNHO 72.720,00 16.680,00 3.900,000 6.500,00  1.000,00 0,00  2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 135.600,00
JULHO 72.720,00 16.680,00 3.900,00 6.500,00  1.000,00 0,00  2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 135.600,00
AGOSTO 72.720,00 16.680,00 3.900,00 6.500,00  1.000,00 0,00  2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 135.600,00
SETEMBRO 72.720,00 16.680,00 3.900,00 6.500,00  1.000,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 135.600,00
OUTUBRO 100.984,49 25.015,51 3.900,00 6.500,00  1.000,00 0,00  2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 172.200,00
NOVEMBRO  112.984,49 25.01551 3.900,00 6.500,00  1.000,00 0,00  2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 184.200,00
DEZEMBRO 72.720,00 16.680,00  3.900,00. 6.500,00  1.000,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 32.400,00 135.600,00
[TotaL | 941.168,98] 216.831,02] 46.800,00 78.000,00] 12.000,00] 0,000 28.800,000 0,00 000 0,00 388.800,00[1.712.400,00|

PREVISAO DESPESAS PARA 2022
ASSISTENCIA SOCIAL POR CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESAS

RECURSOS HUMANOS (5) (SALARIOS, ENCARGOS E BENEF(CIOS)............... 941.168,98
RECURSOS HUMANOS (6) (AUTONOMOS E PESSOA JURIDICA)........cocc...... 216.831,02
MEDICAMENTOS i 0in0immmnsim i essshnnssbssarasosindssesbinseiiisnssirdosts sedtiLines 46.800,00
GENEROS ALIMENTICIOS, vt it (st s omeias 78.000,00
OUTROSMATERIAIS DE CONSUMO: i:isicsvss wissvsivsorsvinsssmssssssidsvssonssosasaviss 12.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS.......ccceoreurrnnreeiisassensmrereessorsnasaseessesssssanse 0,00
LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00
LOCACOIES DIVERSAS. s vvssesiorsiihoststoncons siamsssri et g ssomss Seoniassnivaes 0,00
UTILIDADES PUBLICAS - (ENERGIA ELETRICA, AGUAE ESGOTO, GAS, TELEFONE E INTERNET). .. 28.800,00
COMBUSTIVEL 0,00
BENS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00
OB s e e e 0,00
DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS 0,00
QOUTRAS DESPESAS 0,00
PARCELAMENTOS (INSS, PIS, IRRF E FGTS)...uceeevuveeeereieeerieieeinieseisnvneevnees 388.800,00
DOTAL GERAL i cosiascnvnnusiisisastinsssisissdisdeionsisevinsassaimmsitsamnisios y I 1.712.400,00)
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2.2. Parcelas estas que deverdo ser pagas até o dia 30 (trinta) de cada més, mediante
depdsito na conta do Banco do Brasil, Agéncia 6659-1, Conta n°. 31.135-9
Ressaltando-se que, os valores ndo gastos nos repasses mensais, deverio ser devolvidos
pela Entidade dentro do més subsequente.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE TRABALHO E DO
DESEMBOLSO

3.1 - O pagamento sera efetuado conforme plano de trabalho apresentado no Processo
de Inexigibilidade de Chamamento Publico 003/2022, em 12 (doze) parcelas.

3.2 - Os valores fixados a partir da assinatura deste TERMO, poderdo ser reajustados,
caso haja qualquer alteragdo no plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE DURACAO DO TERMO

4.1 - O presente termo tera vigéncia até 31/12/2022 (trinta e um de dezembro de 2022),
podendo ser prorrogado por interesse da ADMINISTRACAO PUBLICA por até 60
(sessenta) meses, apds expressa e justificada manifestagdo do Prefeito do Municipio.

CLAUSULA QUINTA - DA CONSIGNACAO ORCAMENTARIA

5.1 - As despesas decorrentes deste TERMO correrdo por conta do orgamento vigente,
conforme segue:
02.03 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 244 0003 2044 0000 — Repasses de Subvengdes Sociais
3.3.50.39.02 - TERMO DE FOMENTO

510.000 — ASSISTENCIA SOCIAL - GERAL

Ficha - 109

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES
DO COLABORADOR

o | -
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6.1 - Transitar os recursos em conta bancaria exclusiva para cumprimento do Termo de
Fomento;

6.2 - Aplicar os recursos exclusivamente nas finalidades estabelecidas no presente
termo;

6.3 - Prestar contas dos recursos recebidos na forma de estabelecido na Lei
13.019/2017;

6.4 - Fornecer dados complementares a Prefeitura Municipal, sempre que solicitado;

6.5 - Contabilizar os recursos financeiros repassados pelo presente termo;

6.6 - Excluir a Prefeitura Municipal de qualquer responsabilidade civil, penal,
trabalhista ou previdenciaria, decorrentes da execugdo do objeto, clausula 2.

6.7 - Prestar anualmente contas dos recursos recebidos em até 30 (trinta dias) do
término da vigéncia da parceria.

6.8 - Dar ampla publicidade divulgando em seu sitio eletrénico ou mural as parcerias
celebradas, contendo o objeto, data da assinatura do termo, nome do 6rgdo responsavel
pela parceria, valores recebidos e a prestag@o de contas;

6.9 — Desenvolver as seguintes atividades:

a) Promover trabalho voltado no sentido de ofertar os servigos de acolhimento
institucional para pessoas idosas (abrigo), oferecendo melhor qualidade de vida para
estas.

7 — Durante 10 (dez) anos contados da prestacdo de contas, guardar os documentos
originais que comprovam a aplicagdo dos recursos transferidos pelo Municipio.

8 — Conceder o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica, do Controle Interno
¢ do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as
informagdes relacionadas a presente parceria através do Termo de Fomento, bem como
aos locais de execug¢do do respectivo objeto.

6.8 - DA ADMINISTRACAO PUBLICA

O presente termo tera como Gestor responsavel pelo presente termo o Sr. Luis Flavio
Riva o qual terd as seguintes incumbéncias, conjuntamente com a comissao de:

a) Acompanbhar e fiscalizar a execu¢do da parceria:

b) Informar o superior hierarquico sobre quaisquer fatos que comprometam a execugdo
da parceria e irregularidades na prestagdo de contas, e sobre as providéncias para
soluciona-las;

V- .G



MUNICIPIO DE ARIRANHA
ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ: 45.117.116/0001-43

Rua: Dr. Oliveira Neves, 476 — Telefone:17 3576 -9200 — CEP: 15.960-000

¢) Emitir o Parecer Técnico conclusivo de anélise das contas, fundamentado no
Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo;

d) Disponibilizar estrutura (materiais e equipamentos) para as atividades de
monitoramento e avaliagio.

6.9- A Comissido de Monitoramento e Avaliagdo, nomeada por Portaria do Chefe do
Poder Executivo Municipal, serd composta por agentes publicos dos quais somente 1
sera titular de cargo permanente.

6.10 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devera realizar visitas ao local da
prestacdo dos servigos, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, que redigirdo o
Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria, que sera submetido a
homologag¢do pela Comissao.

6.11 - Itens obrigatérios no Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da
Parceria:

a) descrigdo sucinta das atividades e metas pactuadas;

b) andlise das atividades e metas realizadas, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

¢) relagdo entre valores transferidos e valores comprovadamente utilizados:

d) mengdo aos valores pagos na forma do art. 54 da Lei 13.019/2014 (por excegdo, sem
transferéncia eletronica), custos indiretos, remanejamentos autorizados, sobras de
recursos financeiros, aplicagdes e valores devolvidos, se houver;

¢) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentadas na prestacdo de
contas;

f) analise das auditorias realizadas pelo controle interno.

6.12 - Responderdo solidariamente o Gestor e a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo por fatos inveridicos.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES
DO COLABORADOR

7.1 - Arcar com eventuais prejuizos causados, por dolo ou culpa, a Administragdo
Publica e/ou a terceiros, provocados, por ineficiéncia ou irregularidades cometidas por
seus empregados, filiados ou prepostos, na execugio dos servigos, objeto do presente
termo;

7.2 - As despesas diretas ou indiretas tais como: encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdencidrios e de ordem de classe, indenizagdes civis e quaisquer outras que forem

devidas a empregados do COLABORADOR no desempenho dos-servigos para o
. / ®
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cumprimento deste termo, ficando ainda a ADMINISTRACAO PUBLICA., isenta de
qualquer vinculo empregaticio com 0s mesmos.

DA ADMINISTRACAO PUBLICA

7.3 - Acompanhar a execugdo do termo zelando pelo cumprimento das normas
estabelecidas, fazendo garantir o direito e os deveres das partes.

CLAUSULA OITAVA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAQO CONTRATUAL

8.1 — A inexecugdo da parceria dar-se-a quando estiver em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas da Lei n°. 13.019/2014.

8.2 — Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil,
a Administragdo Publica, podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populag@o, por ato proprio e independente de autorizagdo judicial,
a fim de manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas, devendo ser comunicado
pelo gestor ao administrador publico:

8.2.1 — assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagdo da
sociedade civil até 0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.
8.3 — E facultado aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condi¢des, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da
estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢do, que ndo
poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA NONA- DAS PENALIDADES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, a administragio
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes penalidades:

9.1 - adverténcia;

9.2 - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar termos de fomento, termos de colaboragéo e contratos com érgdos ¢ entidades

da esfera de governo da administragdo publica sancionadora.-por prazo nio superior a 2
(dois) anos;
M‘\ @
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9.3 - declara¢dao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
termos de fomento, termos de colaboragao e contratos com o6rgaos e entidades de todas
as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitag@o perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo pelos prejuizos resultantes, ¢ apos decorrido o prazo da san¢do aplicada
com base no inciso II deste artigo.

9.4. A sancdo estabelecida no item 9.3, conforme o caso, € facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitag@o ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicag@o.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

10.1 - A execugdo deste Termo sera acompanhada e fiscalizada pelo Gestor e pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliac¢do, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

11.1 - A cargo da Entidade, a Prestacdo de Contas se orientard pela seguinte
metodologia:

[ — Até 31 de Janeiro do exercicio subsequente ao dos repasses, prestacdo anual de
contas a0 Municipio, com o seguinte conteudo:

- a) relatorio das atividades desenvolvidas; b) nome das pessoas beneficiadas; c)
demonstrativos dos pagamentos efetuados, por espécie de despesa, quer de pessoal,
materiais, servigos e equipamentos; d) extratos bancarios conciliados; f) certidao
negativa de débitos alusivos ao INSS, PIS/PASEP e FGTS.

a) Preenchimento dos quadros do Anexo RP — 14, das Instrugdes 02/2016, do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo (Repasses ao 3° Setor — Demonstrativo Integral das
Receitas e Despesas — Termos de Colaboragdo/Fomento);

b) Descrigdo sumaria das atividades realizadas;

¢) Demonstrativo de metas realizadas comparativamente as metas conveniadas no Plano
de Trabalho;

d) Nome das pessoas atendidas;

e) Copia da documentagdo comprobatoria (notas fiscais e recibos de servigo);

f) Extratos bancarios conciliados;

g) Comprovante de recolhimento dgs saldos néo utilizados.

\r
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IIT — Até 31 de maio do subsequente exercicio, O MUNICIPIO emitira relatério técnico
de monitoramento e avaliagdo desta parceria, a ser homologado (ou ndo) pela Comisséo
de Monitoramento e Avaliagdo.

[V — Até 30 de junho do exercicio subsequente, o gestor da parceria emitiré o parecer
técnico conclusivo, levando em conta as indicagdes do relatério de monitoramente
avaliagdo (item IIT), bem como os contetudos requeridos no art. 189, das Instrugdes
02/2016, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo 1° - A falta das prestagdes de contas, periddicas ou anuais, ou sua ndo
aprovagao, suspende as liberagdes seguintes, até que a Entidade corrija as
impropriedades anotadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1 - Sera de responsabilidade da ADMINISTRACAO PUBLICA, providenciar a
publicagdo deste Termo por extrato, nos termos da legislagdo vigente, no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1 - Este Contrato podera ser alterado ou prorrogado, nos casos previstos pelo
disposto na Lei n.° 13.019/2014, sempre através de Termo Aditivo, numerado em ordem
crescente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 - Os casos omissos e 0 que se tornar controvertido em face das presentes clausulas,
serdo resolvidos administrativamente entre as partes, de acordo com a legislagdo
pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Adélia-SP, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

. :
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16.1 — Caso a organizagdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragio da parceria, o bem sera gravado
com clausula de inalienabilidade, e comprometendo-se, por este instrumento, na
transferéncia da propriedade & Administragdo Ptblica, na hipétese de sua extingio;

16.2 — Os bens remanescentes, ou seja, os de natureza permanente adquiridos com
recursos financeiros envolvidos na parceria através do Termo de F omento, necessarios a
consecugdo do objeto, a ele néo se incorpora;

16.3 — A Administragio Putblica tera prerrogativa para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugéo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade;

16.4 — O pagamento de remuneragio da equipe contratada pela organiza¢io da
sociedade civil com recursos da parceria nio gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

16.5 - Integram este Termorpara todos os fins de direito, independentemente de sua
transcrigdo, as pegas Constantes\do Processo e Inexigibilidade de CHAMAMENTO
PUBLICO N.° 003/2022 na modallade TERMO DE FOMENTO N.° 001/2022.

DBERTO BARBOZA
TO MUNICIPAL




